YETKIiSI ASKIYA ALINAN VEYA KALDIRILAN YETKILENDIRILMIS
BELGELENDIRME KURULUSLARININ GERCEKLESTIRMESI GEREKEN
ISLEMLERE ILiSKIN USUL VE ESASLAR

Amac, Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve Kisaltmalar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu usul ve esaslarin amac1 Mesleki Yeterlilik Kurumu Yo6netim Kurulu
tarafindan yetkisinin askiya alinmasmma veya kaldirilmasma karar verilen yetkilendirilmis
belgelendirme kuruluslarinin gergeklestirmesi gereken is ve islemler ile sinav ve belgelendirme
stireglerindeki kayitlarina iligkin usul ve esaslar diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Usul ve Esaslar, 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 4 sayili Bakanliklara Bagl, 1lgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 247 nci maddesinin birinci
fikrasinin (¢) bendi ile 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Mesleki
Yeterlilik Kurumu Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme Y&netmeliginin 31 ve 32
inci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar ve kisaltmalar
MADDE 3 - (1) Bu Usul ve Esaslar’ da gecen;

a) Aday: Ulusal yeterliliklere gore belgelendirilmek iizere basvuru yapan ve yeterlilige
giris sartlarini tastyan kisiyi,

b) Birim basar1 belgesi: Bireylerin basarili olduklari yeterlilik birimlerini gosteren,
Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslar
tarafindan diizenlenen belgeyi,

c) Kurum: Mesleki Yeterlilik Kurumunu (MYK),

¢) Kurum Baskani: Mesleki Yeterlilik Kurumu Baskanini,

d) Kurulus: Tirk Akreditasyon Kurumu veya Avrupa Akreditasyon Birligi ile ¢ok tarafli
tanima anlagmasi imzalamis akreditasyon kurumlarindan akredite edilmis; Mesleki
Yeterlilik Kurumu tarafindan, ulusal yeterliliklere gore o6lgme, degerlendirme ve
belgelendirme faaliyetlerini yiiriitmek iizere yetkilendirilmis, tiizel kisiligi haiz kurum
ve kuruluglari,

e) Yetkinin askiya alinmasi: Kurum tarafindan Kurulusun yetki kapsamindaki ulusal
yeterliliklerin tamaminda veya bir kisminda sinav ve belgelendirme faaliyetinde
bulunma yetkisinin gecici siireyle durdurulmasin,

f) Yetkinin kaldirtlmasi: Kurum tarafindan Kurulusun yetki kapsamindaki ulusal
yeterliliklerin tamaminda veya bir kisminda sinav ve belgelendirme faaliyetinde
bulunma yetkisinin kaldirilmasini,

h) Yo6netim Kurulu: Mesleki Yeterlilik Kurumu Y6netim Kurulunu,

ifade eder.
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Yetkinin Askiya Alinmasi

Yetkisi askiya alinan kurulusun gorev ve sorumluluklari

MADDE 4 - (1) Yonetim Kurulu tarafindan Kurulusun yetkisinin askiya alinmasina karar
verilmesi halinde Kurulus;

d Aski siiresince aski kararmna konu ulusal yeterliklerde tanitim, bagvuru kabuli,
sinavlar dahil biitiin faaliyetleri durdurur ve askiya iliskin karart Kurum web
portalinda Kurulusa ait oldugu belirtilen internet sitesinin ana sayfasinda ilan eder.
Bu ilan aski kararinin Kurulusa teblig edildigi tarihten baglayarak aski siiresince,
Kurum tarafindan belirlenen format ve boyutta yayimlanir.

b) Yonetim Kurulu kararinin tebligi tarihinden itibaren 60 giin igerisinde aski
kararindan once belgelendirme karar1 alinmig adaylar ile ilgili tiim islemleri (belge
talebi, tesvik, hibe vb.) tamamlar.

0 Aski siiresi iginde gozetim ve belge yenileme islemleri yapilmasi gereken adaylari
tespit ederek bunlara iliskin sinav ve belgelendirme kayitlarin1 Kuruma iletir.

Aski durumunda Kurumun gorev ve sorumluluklar:

MADDE 5 - (1) Yonetim Kurulu tarafindan Kurulugun yetkisinin askiya alinmasina karar
verilmesi halinde, Kurum belge yenileme ve gozetim zamani gelen bireylerin sinav ve
belgelendirme kayitlarin1 aski kararima konu ulusal yeterlilik(ler)de yetkilendirilmis
belgelendirme kurulusu bulunmasi halinde, s6z konusu ulusal yeterlilikte ilk olarak
yetkilendirilmis belgelendirme kurulusundan baslayarak uygun goriilen Kurulug(lar)a iletir.

(2) Aski kararina konu ulusal yeterlilik(ler)de yetkilendirilmis belgelendirme kurulusu
bulunmamasi halinde izlenecek yol Kurum tarafindan belirlenir.

Yetkinin Kaldirilmas Yetkisi kaldirilan kurulusun gorev ve sorumluklar:

MADDE 6 — (1) Yonetim Kurulu tarafindan Kurulusun yetkisinin kaldirilmasina karar
verilmesi halinde Kurulus;

a) Yetkinin kaldirilmasi kararinin alindig1 giin itibariyle tanitim, bagvuru kabuli, sinavlar
dahil biitiin faaliyetleri durdurur ve yetkinin kaldirilmasina iliskin karar1 Kurum web
portalinda Kurulusa ait oldugu belirtilen internet sitesinin ana sayfasinda ilan eder. Bu
ilan yetkinin kaldirilmasi kararimin Kurulusa teblig edildigi tarihten itibaren 6 ay
stireyle, Kurum tarafindan belirlenen format ve boyutta yayimlanir.

b) Sinav kayitlarini, ulusal yeterlilik bazli olacak sekilde siniflandirir.

c) Ulusal yeterlilik kodu, ad1 ve revizyon numarasi, sinav tarihi, sinav yeri ve varsa sinav
ID’sine ait bilgilerin yer aldig1 bilgi notu/etiket olusturarak, her bir sinavi ayn sekilde
tasnif eder.

¢) Kayitlarn gizliligini ve glivenligini giivence altina alir.
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d) Aday ve smav bazli arama yapildiginda kayitlara kolay sekilde erisilmesine imkan
saglar.

e) Kayitlar1 Yonetim Kurulu kararmin tebligi tarihinden itibaren 60 giin i¢erisinde Kuruma
iletir.
f) Yonetim Kurulu kararinin tebligi tarihinden itibaren 60 giin igerisinde karardan 6nce

belgelendirme karar1 alinmis adaylar ile ilgili tiim islemleri (belge talebi, tesvik, hibe
vb.) tamamlar.

g) Yonetim Kurulu kararinin tebligi tarihinden itibaren 5 is giinii icerisinde MYK yetki
belgesi ve yetkilendirme kapsam belgesinin asillart ile elinde bulunan hologramlari
Kuruma iletir.

Yetkinin kaldirilmasi durumunda Kurumun gorev ve sorumluluklar:

MADDE 7 — (1) Yonetim Kurulu tarafindan Kurulusun yetkisinin kaldirilmasina karar
verilmesi halinde Kurum,

a) Kurulus tarafindan iletilen kayitlarin gizliligini ve giivenligini giivence altina alir.

b) Kurulusun yetki kapsaminda yer alan ulusal vyeterlilik(ler)de yetkilendirilmis
belgelendirme kurulusu bulunmasi halinde, s6z konusu ulusal yeterlilikte ilk olarak
yetkilendirilmis belgelendirme kurulusundan baslayarak uygun goriilen Kurulug(lar)a
iletir.

(2) Kurulusun yetki kapsaminda yer alan ulusal yeterlilik(ler)de yetkilendirilmis belgelendirme
kurulusu bulunmamasi halinde izlenecek yol Kurum tarafindan belirlenir.

(3) Kurulugsun isbu Usul ve Esaslarda diizenlenen yiikiimliiliikklerin tamamini yerine
getirmesinden itibaren 90 giin icerisinde kapatma islemlerini tamamlayarak Kurulusa ait
teminat/teminat mektubunu iade eder. Itiraz halinde bu siire 90 giine kadar uzatilabilir.

Kayitlara iligkin Hiikiimler
Kayitlarin belirlenmesi

MADDE 8 — (1) Isbu usul ve esas geregince Kurulus tarafindan smav ve belgelendirme
faaliyetlerine iligkin kayitlardan Kuruma iletilmesi gerekli olanlar;

a) Sinav bagvuru formlari,
b) Smnav katilimer listeleri,

c) Sinav ve belge licretlerine dair dekont, makbuz, fatura, vb. kayitlar,
¢) Sinavlara iliskin goriintii kayitlari,

d) Degerlendiriciler tarafindan doldurulan ve imzalanan kontrol listeleri, tutanaklar,
raporlar ve formlar,

e) Belgelendirme kararina iligkin imzali dokiimanlar,

f) Bireyler tarafindan imzalanan belge ve marka kullanim s6zlesmeleri,
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g) (Varsa) Birim basar1 belgesi diizenlenen adaylara iliskin liste,
h) Belge gozetim ve belge yenileme siireclerine iliskin kayit ve dokiimanlar,

i) Kurum tarafindan gerekli goriilen diger kayit ve dokiimanlardir.

Kayitlarin iletilmesi

MADDE 9 - (1) Kurum, kayitlarin kendisine iletildigi tarihten itibaren 15 giin i¢inde ilgili
kayitlarin hangi Kurulug(lar)a teslim edilecegini tespit eder ve durumu kayitlarin teslim
edilecegi Kurulus(lar)a bildirir.

(2) Kayitlarin teslim edilecegi Kurulus(lar) ilgili yazinin tebliginden itibaren 7 giin i¢inde
gerekgeleri ile birlikte Kuruma itiraz edebilir.

(3) Itirazlar Kurum tarafindan 15 giin i¢inde incelenerek karara baglanir.

idari ve Mali Hiikiimler

Mali Hiikiimler

MADDE 10 — (1) Kurulus kendisine basvuruda bulunarak siav {icretini 6demis ancak sinav
haklarin1 kullanamamis ya da tiim siav haklarini kullandigi halde yetkinin askiya alinmasi
veya kaldirilmasi nedeniyle hakkinda belgelendirme karar1 verilememis adaylarin sinav
iicretlerini yetkinin askiya alinmasina veya kaldirilmasina iliskin Yonetim Kurulu karari
tarihinden itibaren 30 giin i¢inde ilgili adaya iade eder.

(2) Yetkisi askiya alinan veya kaldirilan Kurulus, isbu Usul ve Esaslarda belirlenen siireler
icinde tamamlanmayan islemler nedeniyle bireylerin ugrayacagi zararlari karsilar.

(3) Isbu Usul ve Esaslara gére Kurulus tarafindan gerceklestirilmesi gereken islemlerin siiresi
icinde tamamlanmamasi halinde Kurulusa ait teminat/teminat mektubu Kurum tarafindan irat

kaydedilir.

Aski veya yetkinin kaldirilmasi kararinin duyurulmasi

MADDE 11 - (1) Kuruluslarin yetkisinin askiya alinmasi veya kaldirilmasi halinde durum
Kurum internet sitesinde duyurulur. Askiya iliskin duyuru aski siiresince, yetkinin
kaldirilmasina iligkin duyuru 1 yil boyunca devam eder.

Kurulusta gorev alan kisilerin durumu

MADDE 12 - (1) Yetkisi kaldirilan kuruluslarda degerlendirici, gdzetmen, karar verici, kalite
yonetim temsilcisi, belgelendirme miidiirli, vb. gorevlerde bulunmus olan kisilerin baska bir
Kurulusta herhangi bir gérev almas1 Kurumun iznine tabidir.
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Yetkisi Kaldirilmis Kuruluslarin Basvurular:

MADDE 13 — (1) Yetkisi kaldirilmis kuruluslarin yetkinin kaldirildig: tarih itibariyla iki yil
boyunca Kuruma yapacaklar1 bagvurular alinmaz. S6z konusu siire gectikten sonra kuruluslar
Kuruma basvurabilirler ancak yetki kapsamindaki tiim ulusal yeterliliklerde yetkisi kaldirilmis
kuruluslarin ayni isimle yapacagi bagvurular kabul edilmez.

Yiiriirliik ve Yiiriitme

MADDE 14 —Bu Usul ve Esaslar, Yonetim Kurulunun onayladig: tarihte yiiriirliige girer ve
Kurum Baskani tarafindan yiirttiiliir.
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